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幼稚園の教育目標
『心身共に健康な幼児の育成』『友達と共感し合う心豊かな幼児の育成』『主体的に判

断し行動できる幼児の育成』

園 舎 全 景 幼 稚 園 経 営 方 針

○幼稚園教育において必要な育ちを明確に示した教育課程・指導

計画に基づいた、保育実践に努める。

○一人一人の幼児を支える援助をするために、幼児の行動と内面

を理解し、心の動きに沿った保育展開に取り組む。

○教師や友達との集団生活を通して気付いたり感じたりする

様々な体験により、規範意識や道徳性の芽生えを培う。

○保育園、小学校、中学校、地域、保護者との連携や交流を密に

し、教育効果の向上に努める。

○特別な配慮を必要とする幼児の実態を把握するとともに関連

機関との連携を図り、幼児の発達を全体的に促すように努め

る。

○安全管理や安全教育に努め、幼児が安全な環境で伸び伸びと生

活できるようにする。

○教師の資質と指導力向上を図るため、園内外の研修に努める。

重 点 課 題 と 対 策 特 色 あ る 教 育 活 動

○豊かな心と心身共にたくましい幼児の育成

・教育的価値を意識した環境の構成

・遊びを中心として育まれる幼児期にふさわしい生活

・道徳性、規範意識の芽生えを培う指導の充実

○特別支援教育の充実

・特別支援教育コーディネーターを中心とし配慮を必要とす

る幼児の個々に応じた指導内容や指導方法の工夫

○幼児教育と小学校教育の円滑な接続の充実

・相互理解を深めるための保育参観、授業参観、情報交換や

合同研修会等の推進

○安全管理と安全教育の充実

・定期的、臨時的、日常的な安全点検の実施

・いろいろな事態を想定した各種避難訓練の実施

・各種危機管理マニュアルの見直し、園内体制の整備

・幼児の発達の特性に応じ、体験を通した安全指導

○職員の資質・能力向上

・一人一人の幼児を支える援助について～自分で考え行動し

ようとする自立心を視点として～

・新規採用職員の園内外の研修

・中堅研修等の資質向上研修

○幼児の気付きや主体性、学びを意識した対話的な保育の工夫

○広い園庭や自然環境、土手を利用した保育活動

○畑やプランターを利用した野菜栽培や給食を通しての食育指

導

○異年齢の幼児が互いの成長につながる交流

○保護者や近隣の地域との連携及び協働による教育活動

（PTA活動・地域探険・買い物体験等）

○自分たちができるSDGｓを意識した生活・活動の取組

○預かり保育時間拡大

（早朝保育 ８：00 ～ ８：４５）

（延長保育 １４：００ ～ １７：００）

（夕方保育 １７：００ ～ １８：００）


