
 1. 383,769

 2. 346

 3. 9,555

 5. 181,675

 6. 1,000

 7. 3,518

579,863

355,081 28,688

346 0

9,305 250

173,873 7,802

1,000 0

3,235 283

542,840 37,023



 1. 71,976 68,809 3,167

 2. 505,595 472,016 33,579

 3. 1,292 1,015 277

 4. 1,000 1,000 0

579,863 542,840 37,023

71,975 1

505,595

1,292

1,000

578,862 1,001



1. 230,488 216,734 13,754

2. 153,281 138,347 14,934

383,769 355,081 28,688

2. 346 346 0

346 346 0

1. 9,555 9,305 250

9,555 9,305 250

3. 181,675 173,873 7,802

181,675 173,873 7,802

1. 1,000 1,000 0

1,000 1,000 0

1. 1 1 0

2. 1 1 0

2 2 0

1. 1,092 1,014 78

2. 200 1 199

1,292 1,015 277

 1. 230,488

 1. 147,820

 2. 5,461

 1. 346 256

90

 1. 9,555

 1. 181,675 121,825

23,260

27,895

8,695

 1. 1,000

 1. 1

 1. 1

 1. 1,092

 1. 200



1. 15 14 1

15 14 1

1. 2,209 2,204 5

2,209 2,204 5

 1. 15

 1. 2,209 2,204

5



 1. 68,754 65,683 3,071 68,753 1

68,754 65,683 3,071 68,753 1

 1. 3,222 3,126 96 3,222

      68,754

 2. 12,898 12,898

12,898

10,902

 3. 10,902 132

324

544

 4. 4,111 144

1,624

444

 7. 1,150 360

2,967

1,727

 9. 44 2,375

261

4,111

11. 108 4,095

16

1,150

12. 1,729 1,150

44

34

13. 11,972 10

108

30

14. 2,580 78

1,729

1,589

19. 23,260 140

11,972

780

8,905

2,200

87

2,580

2,580

23,260

23,260

       3,222

 9. 20 20

20

239

11. 239 239



3,222 3,126 96 3,222

 1. 505,595 472,016 33,579 505,595

505,595 472,016 33,579 505,595

 1. 1,092 1,014 78 1,092

 2. 200 1 199 200

1,292 1,015 277 1,292

 1. 1,000 1,000 0 1,000

1,000 1,000 0 1,000

2,049

12. 2,049 1,644

405

914

13. 914 914

     505,595

19. 505,595 505,595

378,308

121,825

5,461

1

       1,092

23. 1,092 1,092

1,092

         200

23. 200 200

200



１　一般職
（１）　総　　括

報酬 給料 職員手当 計

12,898 10,902 23,800

12,672 10,306 22,978

226 596 822

地域手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当
管理職員
特別手当

管理職手当 期末手当 勤勉手当
退職手当特別

負担金

261 324 544 144 1,624 444 2,967 1,727

324 505 144 1,625 2,701 1,410

261 0 39 0 △ 1 444 266 317

（２）　給料及び職員手当等の増減額の明細

（３）　給料及び職員手当の状況

　　ア　　職員１人当りの給与

　　イ　初　任　給

287,073

区分

平均給与月額（円）

一般行政職

258,150

0

区　　分

前年度

0

132

33歳1月平　均　年　齢（歳）

説　　　　　　　明 備　　　考

188

合計

27,895

26,885

1,010

備考

360

360

0

児童手当

△ 730

2,375

3,105

退職手当負担金

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

前年度

共済費職員数

4

4

区分

4,095

3,907

給　　　　　与　　　　　費

本年度

区分

本年度 132
職 員 手 当
の 内 訳

給　　　料

増減額（千円）

扶養手当

比　較

比　　較

その他の増減分

平均給与月額（円）

一般行政職

334,653平成2７年1月1日現在

平　均　年　齢（歳）

職員手当

区　　　　　　　　　　　分

596

高　　校　　卒 146,500

一般行政職(円）

174,200

国　　の　　制　　度

155

71

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分

（単位：千円，人）

（単位：千円）

増減事由別内訳（千円）

平成26年1月1日現在

平均給料月額（円）

大　　学　　卒 180,800

一般行政職(円）

142,100

区　　　　分

226

34歳1月

265,475

制度改正に伴う増減分

その他の増減分 596

平均給料月額（円）



　ウ　級別職員数

級 職員数(人) 構成比(％) 級 職員数(人) 構成比(％)

１　級 1 25.0 １　級 1 25.0

２　級 1 25.0 ２　級 1 25.0

３　級 2 50.0 ３　級 2 50.0

４　級 ４　級

５　級 ５　級

６　級 ６　級

７　級 ７　級

計 4 100.0 計 4 100.0

　（級別の標準的な職務内容）

２　　級 ３　　級 ６　　級 ７　　級

　エ　昇給

合    計 一般行政職 合    計 一般行政職

4 4 4 4

4 4 4 4

　２　号　給　  （人） 　２　号　給　  （人）

　４　号　給 　 （人） 　４　号　給 　 （人）

　６　号　給　  （人） 　６　号　給　  （人）

　８　号　給  　（人） 　８　号　給  　（人）

　　　号　給　  （人） 　　　号　給　  （人）

100 100 100 100

区　　分

平成26年1月1日現在

主　事
係　長

主　幹

号給数別内訳

区　　　　　　　　　　分

４　　級

課長補佐

主　査

係　長（困）

５　　級

課　長

副参事

区　　　分

一般行政職

区　　分

平成27年1月1日現在

一　般　行　政　職 一　般　行　政　職

次　長

参　事

部　長

上席参事

１　　級

主事補

主　事

区　　　　　　　　　　分

前年度

　職　　　員　　　数　　　　　（Ａ）（人）

　昇給に係る職員数　　　　（Ｂ）（人）

　比　　　　　率（Ｂ）／（Ａ）　　　 （％）

本年度

　職　　　員　　　数　　　　　（Ａ）（人）

　昇給に係る職員数　　　　（Ｂ）（人）

号給数別内訳

　比　　　　　率（Ｂ）／（Ａ）　　　 （％）



　オ　期末手当・勤勉手当

4.10

4.10

4.10

　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

３５年勤続の者 最高限度

（月分） （月分）

　定年前早期退職特例措置
（２％～２０％加算）

　定年前早期退職特例措置
（３％～４５％加算）

　キ　地域手当　　

　ク　特殊勤務手当

　ケ　その他の手当

市内全域

2.0

4

6.0

支給対象地域

支給率　　　　　　　　　　　　　　　（％）

支給対象職員数　　　　　　　　 　(人）

国の指定基準に基づく支給率  （％）

　代表的な特殊勤務手当の名称 市税等徴収業務手当

　支給対象職員の比率（％）
100.0 100.0

　（平成2７年1月1日現在）

 ２キロメートル区分ごとに基準額及び加算額制を導入

備　　　　　　　考

役職別加算　　　有

役職別加算　　　有

役職別加算　　　有

支給率計(月計)

差　　異　　の　　内　　容

 国と同様のほか，持家一律3,000円支給

 ２キロメートル未満の自動車等使用者に2,300円支給
通　　勤　　手　　当

国の制度との異同

同

異

異

扶　　養　　手　　当

住　　居　　手　　当

区　　　　　分

６月（月分）

2.20

 （支給率等）
国の制度

25.55625 34.5825

27.025

２０年勤続の者

（月分）
その他の加算措置等

本　　年　　度

２５年勤続の者

（月分）

36.57

1.90

1.90

2.20

2.20

全　　職　　種 一　般　行　政　職

　給料総額に対する比率（％）

支　給　期　別　支　給　率

1.90

支給率等 52.44

１２月（月分）

1.12

区　　　分

1.12

前　　年　　度

国　の　制　度

49.5949.59

52.44

区　分

区　　　　　分
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