
















１　一般職
（１）　総　　括 （単位：千円，人）

報酬 給料 職員手当

47,064 42,239

48,332 37,116

△ 1,268 5,123
(   )内は短時間勤務職員の人数であり、外数である

（単位：千円）

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当
単身赴任

手当
特殊勤務

手当
時間外

勤務手当
児童手当

管理職員
特別手当

管理職手当 期末手当 勤勉手当
退職手当
負担金

退職手当特
別負担金

2,070 3,039 972 1,838 160 4,412 1,630 1,500 11,761 8,503 6,354

1,038 3,053 1,164 1,765 156 2,337 800 1,500 11,314 8,107 5,882

1,032 △ 14 △ 192 73 4 2,075 830 0 447 396 472

（２）　給料及び職員手当等の増減額の明細

（３）　給料及び職員手当の状況

　　ア　　職員１人当りの給与

　　イ　初　任　給

大　　学　　卒 187,200 180,700

区　　 　　　分 一般行政職(円）
国　　の　　制　　度

一般行政職(円）

高　　校　　卒 153,000 148,600

平均給与月額（円） 366,916 平均給与月額（円） 375,132

平　均　年　齢（歳） 38歳5月 平　均　年　齢（歳） 39歳5月

区　　 　　　分 一般行政職 区　　 　　　分 一般行政職

平成31年1月1日現在

平均給料月額（円） 296,723

平成30年1月1日現在

平均給料月額（円） 300,592

職員手当 5,123
制度改正に伴う増減分

その他の増減分 5,123

昇給に伴う増加分 776

その他の増減分 △ 2,044

区　　　分 増減額（千円） 増減事由別内訳（千円） 説　　　明 備　　　考

給　　　料 △ 1,268

給与改定に伴う増減分

1,416 5,271

職 員 手 当
の 内 訳

区　分

本年度

前年度

比　 較

100,726

比　 較
(△1)

1 3,855

前年度
(1)
12 85,448 15,278

本年度
13 89,303 16,694 105,997

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

区　分 職員数
給　　　　　与　　　　　費

共済費 合　　計 備　　　考
計



　ウ　級別職員数

級 職員数(人) 構成比(％) 級 職員数(人) 構成比(％)

(1) (100.0)

2 16.7

(1) (100.0)

12 100.0

（　　）内は短時間勤務職員の職員数であり、外数である

　（級別の標準的な職務内容）

２　　級 ３　　級 ６　　級 ７　　級

　エ　昇給

合    計 一般行政職 合    計 一般行政職

13 13 12 12

13 13 12 12

　２　号　給　  （人） 　２　号　給　  （人）

　４　号　給 　 （人） 　４　号　給 　 （人）

　６　号　給　  （人） 　６　号　給　  （人）

　８　号　給  　（人） 　８　号　給  　（人）

　　　号　給　  （人） 　　　号　給　  （人）

100.0 100.0 100.0 100.0

号給数別内訳 号給数別内訳

　比　　　　　率（Ｂ）／（Ａ）　　　 （％） 　比　　　　　率（Ｂ）／（Ａ）　　　 （％）

次　長

参　事

部　長

上席参事

区　　　　　　　　　　分 区　　　　　　　　　　分

本年度

　職　　　員　　　数　　　　　（Ａ）（人）

前年度

　職　　　員　　　数　　　　　（Ａ）（人）

　昇給に係る職員数　　　　（Ｂ）（人） 　昇給に係る職員数　　　　（Ｂ）（人）

区　　　分 １　　級 ４　　級 ５　　級

一般行政職
主事補

主　事
主　事

係　長

主　幹

課長補佐

主　査

係　長（困）

課　長

副参事

６　級 ６　級

７　級 ７　級

計 計

３　級 ３　級

４　級 ４　級

５　級 ５　級

区　　分
 一　般　行　政　職

区　　分
一　般　行　政　職

平成31年1月1日現在

１　級

平成30年1月1日現在

１　級

２　級 ２　級4

5

3

1

13

30.8

38.4

23.1

7.7

100.0

1

2

6

1

8.3

16.7

50.0

8.3



　オ　期末手当・勤勉手当

(2.35)

4.45

(2.30)

4.40

(2.35)

4.45

（　　　）は再任用職員の支給率

　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

３５年勤続の者 最高限度

（月分） （月分）

定年前早期退職特例措置
（２％～２０％加算）

　定年前早期退職特例措置
（３％～４５％加算）

　キ　地域手当　　

　ク　特殊勤務手当

　ケ　その他の手当

住　　居　　手　　当 同

通　　勤　　手　　当 異
 ２キロメートル未満の自動車等使用者に2,300円支給

 ２キロメートル区分ごとに基準額及び加算額制を導入

区　　　　　分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

扶　　養　　手　　当 同

支給対象職員の比率 （％）
100.0 100.0

（平成31年1月1日現在）

代表的な特殊勤務手当の名称 市税等徴収業務手当，下水道管内作業手当

国の指定基準に基づく支給率  （％） 6.0

区　　　　　分 全　　職　　種 一　般　行　政　職

給料総額に対する比率 （％） 0.34 0.34

支給対象地域 市内全域

支給率　　　　　　　　　　　　　　　（％） 6.0

支給対象職員数　　　　　　　　  （人) 13

支給率等 24.586875 33.27075 47.709 47.709

国の制度 24.586875 33.27075 47.709 47.709

区　　　分
２０年勤続の者 ２５年勤続の者

その他の加算措置等
（月分） （月分）

国 の 制 度
(1.175) (1.175)

役職別加算　　　有
2.225 2.225

前年度
(1.075) (1.225)

役職別加算　　　有
2.125 2.275

本年度
(1.175) (1.175)

役職別加算　　　有
2.225 2.225

区　　　　 分
支　給　期　別　支　給　率

支給率計(月計) 備　　　　　　　考
６月（月分） １２月（月分）



（単位：千円、％）

年

年  割　額

度 国県支出金 地方債 その他

2公共下水道費 29 363,000 181,500 65,500 116,000 363,000 363,000 12.3 

30 910,296 450,000 450,000 10,296 910,296 910,296 30.8 

31 410,088 199,896 199,800 10,392 410,088 410,088 13.9 

32 1,271,632 629,604 629,600 12,428 1,271,632 43.0 

計 2,955,016 1,461,000 1,344,900 33,116 116,000 1,273,296 410,088 1,683,384 1,271,632 100.0 

公共下水道整
備事業(雨水)

平成31年度支出
予定額

全　　 　体　 　　計　 　　画

1建設費

継続費についての平成２９年度末までの支出額， 平成３０年度末までの支出額又は支出額

の見込み及び平成３１年度以降の支出予定額 並びに事業の進行状況等に関する調書

平成29年度末ま
での支出額

款 項 事　業　名
継続費の総額に
対する進捗率

平成31年度末ま
での支出予定額

平成32年度以降
の支出予定額

左   の   財   源   内   訳 

特　定　財　源
一般財源

平成30年度末ま
での支出(見込)
額



(単位:千円)

期   間 金  額 期   間 金  額 国県支出金 地方債 その他

下水道施設維持管理業務委託 439,900

自
平成３１年度
至
平成３３年度

439,900 439,900

公営企業会計システム導入業務
委託

32,650 平成３０年度 17,874

自
平成３１年度
至
平成３４年度

14,776 14,776

債務負担行為で平成３２年度以降にわたるもの
支出額又は支出額の見込み及び平成３１年度以

についての平成３０年度末までの
降の支出予定額等に関する調書

事     項 限     度     額

平成３０年度末までの
支出（見込）額

平成３１年度以降の
支出予定額

左の財源内訳

特　 定 　財 　源
一般財源



（単位：千円）

平成３１年度中
起 債 見 込 額

平成３１年度中
元金償還見込額

１．公営企業債 7,284,601 7,624,397 1,116,800 344,596 8,396,601

　(1) 公共下水道事業債 7,284,601 7,624,397 1,116,800 344,596 8,396,601

合　　　計 7,284,601 7,624,397 1,116,800 344,596 8,396,601

地方債の平成２９年度末における
及び平成３１年度末における現

現在高並びに平成３０年度末
在高の見込みに関する調書

区　　分
平成２９年度末

現  在  高
平成３０年度末
現在高見込額

平成３１年度中増減見込額
平成３１年度末
現在高見込額
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