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令和８年度第１回神栖市若手医師きらっせプロジェクト推進会議 サマリー 

 

１　日時等　　令和８年７月１５日（水）１９：００～２０：３０ 

神栖市保健・福祉会館　本館２階　研修室 

 

２　出席者　　２７人（委員　１２人　病院事務局　４人　市　９人　ＭＰ社　２人） 

※別添名簿のとおり 

 

３　議　題　　（１）令和７年度実績報告及び令和８年度事業計画の進捗状況について 

　　　　　　　（２）若手医師きらっせプロジェクトの成果について 

　　（３）令和８年度医師研修事業及び医師海外留学事業対象者の審査について 

 

４　会議結果 

茨城県立中央病院 名誉院長 永井秀雄医師と木内 敏之神栖市長の挨拶の後、事務

局から出席者及び新任委員の紹介を行った。続いて、永井医師が座長を努め、議事が

進行された。 

 

（１）令和７年度実績報告及び令和８年度事業計画の進捗状況について 

（２）若手医師きらっせプロジェクトの成果について 

　　事務局からの説明に続いて、意見交換を行った。 

　【意見要旨】 

 項　目 内　容

 指導医の確保

と若手の育成

について

○指導医不足は大きな課題。日々の業務に忙殺される中での個別 

指導は難しく、若手にとって魅力的な教育環境を維持するため 

にも、指導医の確保・育成アイデアが必要との意見が出された。 

○1人の指導医がつきっきりで指導する体制は業務負荷が大きい 

ため、特定の分野（強みを持つ分野）に特化して、指導医クラス 

の医師を複数名まとめてチームとして呼び寄せるなど、集約化 

した育成体制の検討が効果的ではないかとの提案があった。 

○「神栖市で勤務すれば、短期間でこのような資格が取得できる」

といった具体的なキャリアパスをアピールすることも、人材獲

得に有効なのではとの提言があった。 

 医療技術職員

および事務ス

タッフへの支

援について

○病院を底支えするスタッフの充実が、結果的に常勤医師の負担 

軽減や医療の質向上、患者満足度の向上につながる。そのため、 

医師や看護師だけでなく、臨床検査技師、管理栄養士、放射線技 

師などのコメディカルに対する補助や育成支援（臨床研修病院 

指定を見据えた実力底上げ）も重要との見解が示された。 



2 

 

 

（３）令和８年度医師研修事業及び医師海外留学事業対象者の審査について 

事務局から説明を行い、原案のとおり承認された。

 ○学びの機会の不公平さをなくすため、コメディカルが資格を取

得したり研修に参加したりする際の支援の充実が必要との指摘

があった。 

○ コメディカル同様、待遇面などの課題から人員確保が非常に困

難になっている医療事務スタッフ等への支援についても重要で

あり、市側のサポートを期待する意見が出された。 

 病院間の人的

交流と連携

○各病院の「強み」を活かして助け合う人的交流を神栖市内でも 

展開できると良い。例えば、自院の専門外の領域で悩むケース 

が生じた際、専門知識を持つ市内の他病院の医師に助けを求め、 

人的な交流や強みの補完ができる関係性が作れると、非常に心 

強い支援体制になるとの提案がなされた。 

 採用・募集にお

けるコスト・制

度面の課題

○民間の人材紹介会社（エージェント）を介した採用活動は高額 

な費用負担が伴う。医師向けに提供されている紹介会社経由の 

サポート（補助・支援制度）について、看護師やコメディカルに 

対しても同様に対象を広げて適用していただけると、病院経営 

の観点からも大変ありがたいとの要望が述べられた。 

 その他 ○地域医療実習の充実を図るため、市修学生のニーズ調査が必要

との意見が出された。 



○ 委員
区分 役職名 氏名 備　考

1 茨城県立中央病院　 名誉院長 永井　秀雄 座長・コーディネータ

2 白十字総合病院 副院長・内科部長 関戸　司久

3 白十字総合病院 医局長・消化器内科部長 赤井　博孝

4 白十字総合病院 総合診療内科 畑　拓磨 欠席

5 白十字総合病院 皮膚科 須田　安由美

6 神栖済生会病院 副院長 西　功

7 神栖済生会病院 外科主任部長 新井　洋紀 欠席

8 神栖済生会病院 小児科主任部長 辻脇　篤志 欠席

9 神栖済生会病院 麻酔科部長　兼　医療技術部長 藤井　猛雄 新

10 神栖済生会病院 内科医員 巴　悠記

11 鹿嶋ハートクリニック 理事長 黄　恬瑩

12 鹿嶋ハートクリニック 副院長兼ハートリズムセンター長 佐藤　寿俊

13 鹿嶋ハートクリニック 副院長兼心臓血管外科センター長 古谷　光久

14 鹿嶋ハートクリニック 心臓血管外科副センター長兼末梢血管センター長 籠島　彰人

15 神栖産業医トレーニングセンター 統括指導医 田中　完 欠席

16 神栖産業医トレーニングセンター センター長 林　卓哉

17 筑波大学　医学医療系 特任助教 前島　拓矢 欠席

○ 随行
区分 役職名 氏名 備　考

1 白十字総合病院 事務部長 礒部　晃彦

2 白十字総合病院 企画課長 池宮　毅

3 神栖済生会病院 事務部長 江寺　隆広

4 鹿嶋ハートクリニック 理事長補佐官 髙宮　椰弘

○ 行政
区分 役職名 氏名 備　考

1 市長 木内　敏之

2 健康増進部長 岡野　雅文

3 課長　 吉川　徹

4 課長補佐 大槻　浩万

5 係長 増田　麻帆

6 係長 荒沼　史昭

7 主幹 胡田　大介

8 主事 石津　寿奈美

9 主事 桐井　大翔

令和８年度 第１回 神栖市若手医師きらっせプロジェクト推進会議　出席者名簿
日時：令和８年７月１５日（水）

　　　　　　　　　　　　１９時００分から

場所：神栖市保健・福祉会館
         　　　　　本館２階 研修室

神栖市

地域医療推進課【事務局】　


