
令和 3 年度第 2 回神栖市行政経営適正化推進委員会 会議要旨

日 時 令和３年１２月２２日（水） 午後１時３０分～午後３時００分

場 所 神栖市役所 分庁舎 会議室１

案 件 行政経営計画の取り組みに対する提言書について

出席委員数 ６名

傍聴者 ０名

会議の要旨等

１ 開会

２ 会長あいさつ

３ 案件

行政経営計画の取り組みに対する提言書について

以下，提言書の集約作業において各委員から出た主な意見を掲載。

【委員からの主な意見等】

・提言書（案）について全体的に抽象的で神栖らしさがない。これまで取り組んできた

施策を盛り込み，メリハリの効いた特色ある提言書を検討されたい。

・デジタル弱者及びデジタル推進，両者に配慮した施策の展開を進められたい。デジタ

ルデバイド対策，ＩＣＴ活用の研修，デジタルに触れる機会の創出等，提言書に反映さ

れたい。

・市役所職員でデジタルトップ集団の人員確保，デジタル推進に特化した組織を検討す

べき。

・横文字や行政特有の表現はあまり多く使わず，市民目線に立った，わかりやすいやさ

しい表現を多用した方がよい。

・市の行政について，市民が意見を述べる場はあるが市民の参加率が悪い。どのように

したら参加してくれるか検討すべき。

・市の観光や特産等について，更なるメディア戦略を進めるべき。近隣自治体に比べる

とメディアの露出が少なすぎる。

・ワークライフバランスの推進について，どうしても男性よりの考え方になりやすい。

仕事と家庭生活のバランスを考慮し，男女共により働きやすい家庭環境を整えることは

重大である。

・「災害に強い行政運営」について，新型コロナウイルスについての言及も追記すべき。

新型コロナウイルスの基本原則として，対策・状況把握・感染者の治療等の追記された

い。

４ その他



５ 閉会


