
令和８年度第２回神栖市行政経営適正化推進委員会 会議要旨 

開催概要 

■日　時　　令和８年７月２３日（木）１３：３０～１５：１０ 

■場　所　　神栖市役所本庁舎４階 第２委員会室 

■出席者　７名 

■欠席者 0 名 

　■傍聴者　0名 

 

１　開　会 

 

２　あいさつ 

 

３　案　件 

（１）令和７年度行政経営適正化プランの取組状況等について 

・事務局から令和７年度行政経営適正化プランの取組状況等について説明。 

・委員にプランの取組状況に対する質問を質問票にて提出するよう依頼し、各課からの回答

は第３回会議で共有する旨を説明。 

 

　　【委員からの主な質疑等】 

〇委員 A 

資料の数値目標・成果指標における達成度について、評価はどのように計算・算出してい

るのか。また、100％を超えている場合の評価基準や、「計画値（目標値）なし」の基準につ

いてもあわせて伺いたい。 

●事務局 

評価（S・A・B・C）の基準は、成果目標を優先して設定し、100%以上の達成を S・A、100%

未満を Bとしている。また、数値化できない項目は「計画値なし」とし、計画どおりの活

動が行われたかで評価している。 

 

〇委員 B 

各プランの目標が業務達成度のみになっており、費用対効果（コストに対する成果）の指

標になっていない。また、人件費がコストに計上されていないため、業務効率化の実態を

経営的に判断するのが難しい。人件費も含めた指標化や、数値化できない取り組みの指標

化を検討すべき。 

●事務局 

現状は費用対効果の算出や人件費の反映ができておらず、行政サービスとして人件費の按

分が難しいという実情もある。今後はそうした指標の導入も検討するが、今回は反映でき

ていないため、個別の費用対効果等について、疑問や気づいた点があれば質問の中でご指

摘いただきたい。 

 

 



４　その他 

　　　　次回の委員会開催日程について 

 

５　閉　会 


