
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

「神栖市次世代学校配置・施設整備計画最適化事業」に着手 

予測を上回る少子化に対応し、次世代の教育環境を創造する 

 

 

１　本事業の背景と目的 

市ではこれまで「神栖市学校適正規模適正配置基本計画」（平成２８年度～令和７年度）

に基づき、教育環境の整備を進めてきましたが、近年の少子化は当初の予測を大幅に上回

るペースで進行しており、学校を取り巻く環境は激変しています。 

そこで、子どもたちがこれからも多様な考え方に触れ、お互いに切磋琢磨できる環境を

未来にわたって守るために、次世代にふさわしい学校の配置や、校舎の修繕などの計画を

まとめて見直すことにしました。 

これにより、当市にとっての最適な教育環境を実現することと、市民からお預かりして

いる大切な税金を効率よく使っていくことの両立を目指します。 

 

２　事業内容・ロードマップ（３か年計画） 
専門事業者の知見を活かしながら、住民説明会などを通じて丁寧な合意形成を図ります。 

【令和８年度】 現状分析と予測 

・２０年先を見据えた園児・児童生徒数の推計、小中学校・幼稚園施設の現状確認 

【令和９年度】 基本方針の策定と地域協議 

  ・次世代学校配置・施設整備計画に関する「基本方針」を策定し、住民説明会を開催 

【令和１０年度】 計画の策定・公表 

  ・具体的な次世代学校配置・施設整備計画のロードマップ等作成 

・住民説明会、パブリックコメント等を経て計画策定 

 

３　予算（令和８年９月定例会にて補正予算案の審議・議決） 

補正予算２，８６０千円　　３か年総額１８，９０９千円

情 報 提 供

令和８年８月２７日 

神栖市　教育委員会　学務課（学校配置について） 

課　長　佐藤　美由紀 

担　当　課長補佐　下河　理香 

電　話　０２９９－７７－７３４７ 

神栖市　教育委員会　教育総務課（施設整備について） 

課　長　野中　庸治 

担　当　課長補佐　高瀬　健二 

電　話　０２９９－７７－７２１２




